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Agent de maintenance : polyvalent

Missions

Effectue les interventions de 1°" et 2™ niveau de maintenance, d’entretien et de dépannage des éléments
composant un batiment. Il réalise I'entretien préventif et curatif des locaux, des réseaux, des installations et
équipements techniques.

Activités principales

Travaux de maintenance

Assure la maintenance des matériels et outillages

Assure la maintenance préventive et corrective des installations

Détecte les anomalies et dysfonctionnements, établit des diagnostics, trouve les solutions (réparation de premier
niveau en interne, solution externe, etc.)

Rend compte a I'encadrement de I'avancement des travaux

Assemble, fixe et répare des éléments de mobilier

Répare les éléments de serrurerie et de menuiseries : portes, fenétres, volets roulants
Pose du carrelage, des sols souples, de faux plafonds, de cloisons en placo

Peint et tapisse tout type de supports

Installe ou remplace des matériels (prise, interrupteur, disjoncteur, éclairage public)
Veille au bon fonctionnement des installations de sécurité incendie

Monte et raccorde les un appareils sanitaires (WC, douche, robinetterie)

Assure I'entretien du réseau d'eau chaude sanitaire / chauffage

Assure I'entretien des appareils de ventilation (VMC, extracteur)

Hygiéne et sécurité
Assure la gestion des stocks de maintenance (outillages, matériaux, produits, pieces détachées, etc.)
Applique les régles d'hygiéne et de sécurité au travail
Nettoie et entretient les outils et équipements mis a disposition
Assure et organise les circuits de sécurité pendant les travaux pour les usagers

Communication avec
Le chef d’établissement, I'adjoint-gestionnaire et I'intendance
Les personnels (vie scolaire, enseignants, équipes techniques)
Les entreprises, fournisseurs et prestataires extérieurs, équipes mobiles
Les éléves et usagers

Activités secondaires

Participe aux travaux de manutention et de déneigement

Peut participer a I'ouverture et la fermeture des portes
Peut participer a I'entretien de espaces verts et des voieries

Activités exceptionnelles

Remplace le responsable maintenance en cas d'absence
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Aptitudes générales

- Adaptabilité aux situations nouvelles
- Capacité d'organisation

- Capacité d'initiative, d'autonomie

+  Réactivité

«  Respect des délais impartis

Compétences professionnelles et techniques

- Définition d'outils de suivi «  Environnement professionnel

«  Fonctionnement des lycées +  Gestion des déchets

- Gestion des stocks +  Hygiéne, sécurité et prévention des risques
+  Maintenance technique «  Manutention, gestes et postures

«  Outils bureautiques +  Reégles et procédures

+  Maintenance technique

Aptitudes a la communication

+  Aptitude a la communication ascendante +  Aptitude a la communication transversale
- Relations avec les usagers et les partenaires - Sens du travail en équipe
extérieurs

Aptitudes a 'encadrement

Ce métier ne requiert pas d‘aptitude a l'encadrement
hiérarchique.

Risques spécifiques

- Contraintes posturales diverses, port de charges

Grades cibles :

Adjoint technique territorial des établissements d’enseignement

Adjoint technique territorial principal 2°™ classe des établissements d’enseignement
Adjoint technique territorial principal 1°" classe des établissements d’enseignement
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