TABLEAU DES POSTES SIEGE AU 01/07/2018

Postes Postes cibles
Directions Fjostes_cibl_es cibles 1/7/18 compte
réorganisation 1/4/2018 tenu des
(dernier CT) propositions
RATTACHEMENT DIRECTION GENERALE 9 10 10
DIR GENERALE DES SERVICES 5
MISSION MODERNISATION 3 3
MISSION TERRITORIALISATION 1
DGA RESSOURCES 244 245 243
DGA RESSOURCES 3 2 2
DIR AFFAIRES JURID ET ARCHIVES 12 11 11
DIR ASSEMBLEE ET DOCUMENTATION 24 24 24
DIR FINANCES ET BUDGET 41 42 41
DIR MOYENS GENERAUX 56 56 55
DIR RESSOURCES HUMAINES 74 76 76
DIR SYSTEMES D'INFORMATION 34 34 34
DGA STRATEGIES 128 132 132
DGA STRATEGIES 2 2 2
SAF STRATEGIES 6 6 6
DIR EUROPE ET RAYON INTERNAT 85 89 89
DIR EVALUATION PERFORMANCE 12 11 11
DIR PROJETS TRANSVERSAUX 12 12 12
DIR PROSPECTIVE 11 12 12
DGA MOB., TERR., TRANS. ENER. 128 223 226
DGA MOB., TERR., TRANS. ENER. 3 3 3
SAF MOB., TERR., TRANS. ENER. 5 6 6
DIR AMENAG TERRIT ET NUMERIQUE 48 51 54
DIR ENVIRONNEMENT 17 19 19
DIR MOBILITES DU QUOTIDIEN 21 23 23
TRANSFERT TRANSPORTS 87 87
DIR TRANSITION ENERGETIQUE 21 21 21
DIR TRANSPORT ET INFRAS 13 13 13
DGA ECONOMIE, EMPLOI ET FORM. 149 151 151
DGA ECONOMIE, EMPLOI ET FORM. 4 3 3
SAF ECONOMIE, EMPLOI ET FORM. 7 7 7
DIR AGRICULTURE ET FORET 19 21 21
DIR ECONOMIE 47 48 48
DIR FORM PROF DES DDEURS EMPL 43 43 43
DIR TOURISME 9 9 9
DIR TRANSITIONS PROF ET ORIENT 20 20 20
DGA EDUC. ET VIVRE ENSEMBLE 220 219 219
DGA EDUC. ET VIVRE ENSEMBLE 3 3 3
SAF EDUC. ET VIVRE ENSEMBLE 5 5 5
DIR CARTE FOR APP FOR SAN SOC 31 31 31
DIR CULTURE SPORT ET JEUNESSE 48 47 47
DIR LYCEES 35 35 35
DIR NUMERIQUE EDUCATIF 75 75 75
DIR RECHERCHE ET ENSEIG SUP 23 23 23
DELEG. PATRIMOINE ET ACHATS 87 90 91
ANTENNES 6 6 6
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DELEG. PATRIMOINE ET ACHATS 3 3 3
DIR ACHATS 16 18 18
DIR PATRIMOINE ET GEST IMMOB 62 63 64

SECRETARIAT GENERAL DU CESER 19 18 18
SECRETARIAT GENERAL DU CESER 19 18 18

CABINET 39 39 39
CABINET 11 10 10
DIR COM ET REL AVEC LES CITOY 28 29 29

Total organisation 1023 1127 1129
AFFECTATIONS SPECIFIQUES (OS) 1 1 2
AFFECTATIONS SPECIFIQUES (MAD)* 6 7 7
AFFECTATIONS SPECIFIQUES (MALADIE) 5 5 5
AFFECTATIONS EN SURNOMBRE 8 6 6
POSTES RESERVES DERI (MAD maison de 3

I'Europe)
POSTE DGA et DG TEMPORAIRES 2 1
POSTES ADMINISTRATION

Total hors organisation 23 24 21

Total général 1046 1151 1150

(*) Agents mis a disposition dans une autre structure mais payés par la région (APCR, ARDIE, etc.) ou
détaché (SPL)
(**) Au 1% juin, compte tenu des départs, 6 agents en surnombre comptabilisés dans les directions
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