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Madame Céline Granier
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Dossier suivi par : Stéphane MATTHEY

Dijon le 20 février 2018

Objet : utilisation du fonds social

Madame la Directrice des Ressources Humaines,

Par courrier en date du 3 avril 2017 et suite au CHSCT du 27 mars 2017, UUNSA proposait de créer un
fonds social géré directement par les assistantes sociales du Conseil régional et permettant de gagner en
réactivité pour éviter d'aggraver des situations déja trés difficiles.

La Présidente du Conseil régional a retenu cette proposition et le fonds social a été créé avec un
abondement de 50 000 € par an.

Afin de pouvoir le mobiliser rapidement, il est indispensable de négocier dés a présent les conditions
d’utilisation de ce dispositif avec les représentants du personnel. Un groupe de travail spécifique doit
étre installé rapidement.

Vous remerciant de la bienveillante attention que vous voudrez porter a cette demande,
Je vous prie d’agréer, Madame la Directrice des Ressources Humaines, Uexpression de ma considération la

plus distinguée.

Pour UUNSA, le secrétaire général
Stéphane Y




