
Pôle 
Animation des 

territoires

Activités : éducation, 
culture et sport (à 

con�rmer : gestion des 
lycées et  jeunesse)...

Pôle 
Economie 

Activités : économie, 
agriculture, tourisme, 
emploi, formation...

Pôle 
Cohésion 

territoriale

Activités : 
Environnement, 

transports, 
aménagement du 

territoire...

Pôle 
Ressources 
et moyens

Activités : �nances, 
moyens généraux, 

ressources humaines...

Pôle 
stratégie

et prospective

Activités : fonds 
européens, schémas 

régionaux, sujets 
globaux et 

transversaux...).

3 pôles opérationnels
1 pôle avec un 

objectif de 
transversalité

5 pôles / 5 DGA

Directrice Générale des Services :  Valérie CHATEL

Pôle Aménagement du territoire
DGA : Olivier RITZ

Pôle Transport et Environnement
DGA : Laurent MOYNAC

Pôle Economie
DGA : Gérard SPERANZA
Pôle Lycées Culture Sport

DGA : Benoît AUGER
Pôle International et enseignement 

supérieur
DGA : Axel LIMACHER

Pôle Formation
DGA : Pascale SCHMIDT
Pôle Moyens Généraux
DGA : Richard BOZON

Pôle Ressources
DGA : Eric GUILLOU

Les 8 pôles / 8 DGA 
Une ou deux missions transversales rattachées 

directement à la DGS. Par exemple :
modernisation de la collectivité / 

territorialisation / démocratie participative

Organisation actuelle Prochaine organisation des services 

Conseil régional de Bourgogne Franche-Comté
Prochaine organisation des services - Présentation  provisoire par la Directrice Générale des Services  aux syndicats - 5 avril 2016

Comité technique le 25 avril pour présenter le dispositif dé�nitif aux organisations syndicales.
Délibération le 29 avril sur la constitution des 5 pôles. Nomination des directeurs en juin 2016.

Les activités des pôles ne sont pas toutes dé�nitivement validées. Les directions correspondantes ne sont pas encore �xées. 
Pour les directions qui se retrouveraient entre deux pôles, les propositions seront remontées par les directeurs à la validation 

de la Présidente.

www.unsa-crbfc.eu


